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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA

RELATORIO SIMPLEX — 2024-2025

No presente quadro da simplificacdo e modernizacdo administrativa na drea da educacdo deu-se continuidade a medidas ja definidas no ano transato,
mas também se sinalizam a azul as medidas alcancadas no presente ano letivo que estavam anteriormente na coluna “MEDIDAS A MELHORAR.

MEDIDAS PROPOSTAS
DESPACHO N.2 2/2023, ARTIGO 3.2

MEDIDAS CONCRETIZADAS

MEDIDAS EM
CONCRETIZAGAO

1. Reduzir ao essencial os aspetos que devem ser
monitorizados/avaliados em todos os planos e projetos determinados
pela tutela.

2. Limitar o texto das atas aos assuntos tratados, designadamente as
decisbes e declaracdes de carater pedagodgico, suprimindo as
informacgdes passiveis de serem consultadas em documentos e fontes
digitais, ou que fazem parte do trabalho corrente de direcao de turma;
3. Eliminar das atas as listas de evidéncias e prestacao de contas do
trabalho realizado pelos diretores de turma e pelos professores;

4. Dispensar o preenchimento das grelhas de avaliagdo das
aprendizagens dos alunos no ambito das atividades de enriquecimento
curricular;

5. Substituir o Programa de Apoio Educativo pela revisdao anual dos
Planos de Acdo Estratégica;

6. Tornar facultativas as reuniGes intercalares, deixando a sua
realizacdo para os casos em que se justifiguem, determinando que
todos os professores submetam as descri¢des qualitativas, relativas ao
desempenho dos alunos, nas plataformas digitais em uso nas escolas
para informagdo aos encarregados de educacgdo (EE);

e Inovar PAA - Adotar o relatério anual de atividades como
documento Unico e sintese de avaliacdo da execugdo da atividade
das escolas, eliminando assim a existéncia de avaliag6es especificas
de outros projetos/programas.

e Atas dos Conselhos de Turma/ Conselhos de Ano/ Departamentos

com linhas orientadoras e assuntos bem definidos;

Reunibes intercalares do 1.2 e 2.2 periodos, conselhos de ano e
Assembleias de Pais e EE realizados por videoconferéncia (exceto as
reunides intercalares do 5.2 ano no 1.2 periodo que se realizaram em
conselho de turma).

As descri¢es qualitativas foram registadas na plataforma Inovar Alunos
e disponibilizadas aos EE através da plataforma Inovar Consulta. No 1.2
ciclo pela 1.2 vez as informagdes sobre avaliagao foram exclusivamente
disponibilizadas em suporte digital no Inovar.

b/
EM MANUTENGAD
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7. Tornar os planos de recuperacao das aprendizagens dos alunos
documentos simples, claros, concisos e que fundamentem, de forma
sucinta, as medidas a desenvolver;

8. Reduzir os procedimentos para a realizacdo de visitas de estudo
simplificando os procedimentos administrativos.

9. Adotar os procedimentos necessarios para que as
decisdes sobre as visitas de estudo internacionais sejam
tomadas e operacionalizadas pelos diretores, enviando
reporte da sua realizagdo aos servicos competentes do
Ministério da Educacao;

10. Elaborar modelos simplificados de planos e relatdrios;

11. Autorizar a realizagdo de reunides online;

12. Implementar o trabalho remoto opcional/ facultativo para as
reunides com EE;

13. No caso das escolas TEIP, centralizar e limitar os documentos
empregues para a sua monitorizagao.

14. Condensar normas legais e regulamentares de funcionamento nas
escolas num Unico site;

15. Eliminar a descoordenagdo de normas de nivel diferente.

16. Assumir o principio de que o que for desmaterializado ndo carece
de duplicagdo ou de assinatura em papel;

17. Eliminar o relatério de execucao de medidas definidas para os
alunos, nos casos em que os dados neles inscritos se deduzam da
avaliagdo atribuida;

Registo dos diferentes Instrumentos de avaliagdo na plataforma
Inovar Alunos. Ex: no 1.2 ciclo, pela 1.2 vez, passou-se a registar todos
os instrumentos de avaliagdao no Inovar.

b/
EM MANUTENCAD

OBJETI

e Todos os modelos foram simplificados;

e Atas dos Conselhos de Turma/Conselhos
orientadoras;

e Conselho Pedagdgico;

Reunides Colaborativas;

Conselhos de Ano;

Departamentos e Subdepartamentos;
Projetos;

Assembleias de EE

Reunides/ atendimentos por videoconferéncia com os EE.

de Ano com linhas

N/A

¢ O Website do Agrupamento ja tinha essa informacgdo condensada.

b/
EM MANUTENCAD

e Todos os documentos oficiais (pedagdgicos e administrativos) sdo
assinados digitalmente e sé s3o impressos em casos de absoluta
necessidade.

OBJET
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18. Eliminar a necessidade de tramitacdo de papéis para justificacdo
de faltas de professores que se encontram em visitas de estudo;

19. Alargar a possibilidade de realizacdo de acdes de formacdo
continua na modalidade de e-learning pelos Centro de Formacao da
Associacdo de Escolas (CFAE), destinadas ao pessoal docente e ndo
docente;

20. Concretizar o Prémio Simplex para as escolas, distinguindo as mais
proé-ativas na eliminacdo de burocracia ao nivel da gestdao pedagdgica e
da partilha de boas praticas;

21. Constituir em cada agrupamento de escolas e escolas ndo
agrupadas, um grupo de trabalho com vista a simplificagdo de
processos e procedimentos administrativos relacionados com a sua
atividade;

22. Elaborar um manual de simplificacdo de processos e
procedimentos administrativos relacionados com a atividade docente;

1 Pessoal docente:
i. Area da supervisdo pedagdgica;
ii. Tecnologias da informacdo e comunicagao;

2 Pessoal nao docente:

i. Assistentes Operacionais: Formacdao em lingua inglesa
(Presencial) — permitir maior integracao dos alunos de diferentes
nacionalidades;

ii. Assistentes Técnicas:

N/A

1.Nomeagdo de um coordenador do SIMPLEX — Carla Bessa

2.Docente do 1.2 ciclo — Teresa Ferreira

3.Docente do 2.2 ciclo — Ciddlia Silva

4. Assistente Técnica — Cristina Guimaraes

e Constituido grupo de trabalho para elaborar um manual de
acolhimento para docentes e alunos.

e Realizacdo de tutorias para auxiliar a atividade docente.
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De seguida apresenta-se nova informacdo sobre medidas implementadas neste ano letivo e que ndo estdo definidas no Simplex, mas que se consideram
relevantes:

MEDIDAS IMPLEMENTADAS EM 2024/2025 NAO REFERIDAS NO SIMPLEX E QUE PERMITIRAM A SIMPLIFICAGAO/MELHORIA/MODERNIZAGAO

v Melhoria da qualidade da Internet na EB1/JI Oliveira do Castelo permitindo a realizagdo de provas de ModA na propria escola;

v Utilizagdo da plataforma Intuitivo, cujos dados estimados sdo os seguintes:

v N.2 de horas poupadas por professores (assumindo que cada avaliagdo realizada na Intuitivo poupa 10 minutos ao professor) — 752 horas;
v Dinheiro poupado em impressdes (assumindo que cada avaliagdo realizada na Intuitivo poupa 30 céntimos em custos de impressdo) - 1.353€.

v Eliminagdo do formuldrio de registo de assiduidade do pessoal docente e ndo docente em papel. Elaboracdo de formulario em formato digital que é
enviado por email semanalmente ou colocado na Pasta Partilhada entre as coordenadoras de estabelecimento e os Servigos Administrativos;

v Criacdo em suporte digital de formulario e modelo para “Registo Mensal de Trabalho Suplementar” de modo a evitar a impressado de papel.

MEDIDAS IMPLEMENTADAS NAO REFERIDAS NO SIMPLEX E QUE FORAM IMPLEMENTADAS, VISANDO A SIMPLIFICACAO/MELHORIA/MODERNIZACAO 2023/2024

e Instalacdo de videoprojectores de alta definicdo em todas as salas da EB2/3 Professor Jodo de Meira;

e Melhoria da qualidade da Internet na EB1/Jl de Sdo Roque permitindo a realizagdo de provas de afericdo na prépria escola;

e Aquisicdo de 2 armarios de sala TIC mdvel equipados com 24 computadores cada;

e Rede de pastas partilhadas no Google Drive para facilitar a partilha e consulta de documentos;

e Email institucional como via privilegiada de comunicacdo entre docentes e EE;

e Utilizacdo do inovar pessoal para registo de documentos dos processos individuais de professores;

e Pagina do agrupamento, Facebook e Instagram para melhor informacdo da comunidade educativa sobre a atividade do agrupamento;
e Livro amarelo eletrdnico;

e Possibilidade de requerimentos digitais;

e Comunicagdo interna e externa mais expedita: Website/Email Institucional/Inovar/Telefone/Atendimentos Presenciais/Atendimentos Online.
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