AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE MEIRA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

Subdepartamento de Geografia

Critérios de Avaliagao - 2025-2026
Geografia (3.° Ciclo)

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGCAO —

32 CICLO - GEOGRAFIA

Atitude
se
Valores

- Responsabilidade
Respeito pelas regras
instituidas/
comportamento

- Cooperagao

- Interesse/empenho

de um produto final;

dificuldades na sua aprendizagem;

® Revela sentido de responsabilidade;

e Cumpre as regras de funcionamento da aula, trazendo sempre o material
solicitado;

e Revela de forma consistente cooperagdo para com os professores e 0s
colegas;

e Demonstra interesse e empenho nas tarefas propostas.

DOMINIOS | DOMINIOS ESPECIFICOS PERFIL DE APRENDIZAGENS / DESCRITORES DE DESEMPENHO SUBPONDERACAO | PONDERACAO
e Adquire e aplica conhecimentos das aprendizagens da disciplina;
- Localizar e compreender e Utiliza diferentes fontes de informacgdo geografica para pesquisar, localizar,
os lugares e as regides descrever, compreender, interpretar e mobilizar informagdo geografica; Competéncia da
e Representa gréfica, cartogréfica e estatisticamente a informacio geogréfica; | Oralidade: 10%
- Problematizar e debater e Utiliza de modo proficiente a lingua materna;
as inter-relagdes entre e Domina capacidades nucleares de compreensao e de expressao; )
Conheci fenémenos e espagos e Participa colocando questdes e aplica conhecimentos adquiridos; Dimensdo  Pratica-
mentose | geograficos e Toma decisdes para resolver problemas; 2(_’% o
capacida ® Realiza com autonomia as tarefas propostas; fichas de disciplina -
des - Comunicar e participar e Organiza a informagdo de acordo com um plano, com vista a apresentagdo | 40%; 70%

e Utiliza métodos de estudo diversificados;

e Reflete criticamente;

e Desenvolve novas ideias e solugdes, de forma criativa e inovadora;

® Analisa o préprio trabalho para identificar progressos, lacunas e

® Expressa a sua autoavaliagdo de forma responsavel.
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DESCRITORES DE DESEMPENHO DE NiVEL

DOMINIO Nivel 1 Niv.2 Nivel 3 Niv.4 Nivel 5
- Apresenta graves dificuldades na aquisicdo e/ou - Adquire e/ou aplica, de forma satisfatdria as AE, - Apresenta muita facilidade ao nivel da aquisicdo
Conhe |aplicagdo das AE e ndo demonstra rigor cientifico, revelando um rigor parcial ao nivel cientifico, e/ou compreensdo de todas as AE, revelando total
cimen |geografico e linguistico. geografico e linguistico. rigor cientifico, geografico e linguistico.
tose - N3o realiza adequadamente pesquisa, selegdo, - Pesquisa, seleciona, organiza e analisa, de forma - Revela muita facilidade na pesquisa, sele¢do,
Capaci |organizacdo e andlise da informacdo de caracter satisfatoria, a informacdo de caracter geografico. organizacdo e andlise da informacdo de caracter
dades |geografico. - Domina de forma satisfatdria as TIC necessarias geogrifico.
- Apresenta dificuldades profundas no dominio das ao desenvolvimento das tarefas propostas no - Domina com muita facilidade as TIC necessarias
TIC necessarias ao desenvolvimento das tarefas N | ambito da disciplina de Geografia. N | ao desenvolvimento das tarefas propostas no
propostas no ambito da disciplina de Geografia. i | - Apresenta comunica¢do e expressdao em lingua i ambito da disciplina de Geografia.
- Apresenta dificuldades graves ao nivel da V | portuguesa, de forma adequada. Vv | - Apresenta muita facilidade ao nivel da
comunicagdo e expressao em lingua portuguesa. E | - Teminiciativa e uma participagdo satisfatérias em E | comunicagdo e expressdao em lingua portuguesa.
- Nao evidencia iniciativa e participacdo em L | contextos de sala de aula e no desenvolvimento de L | - Tem grande iniciativa e uma participagdo
contextos de sala de aula e no desenvolvimento de | trabalhos de projeto. | excelente em contextos de sala de aula e no
trabalhos de projeto. N | - Evidencia uma organizacdo adequada e revela N | desenvolvimento de trabalhos de projeto.
- Evidencia dificuldades extremas ao nivel da | T | métodos de estudo e de trabalho. T | - Evidencia uma excelente organizagdo e métodos
organizagao e falta de métodos de estudo e de E | - Demonstra autonomia. E | de estudo e de trabalho.
trabalho. R | - Revela espirito critico e/ou criatividade. R | - Demonstra plena autonomia.
- Ndo desenvolve um trabalho autéonomo. M | - Realiza, de forma satisfatdria, os processos de M | - Revela excelente espirito critico e/ou criatividade.
- N3o revela espirito critico e apresenta falta de E | autorregulagdo e autoavaliagdo das aprendizagens. E | - Realiza, de forma excelente, os processos de
criatividade. D D | autorregulacdo e autoavaliagao das aprendizagens.
- Apresenta dificuldades profundas nos processos | |
de na autorregulacdo e autoavaliagdo das o lo)
aprendizagens.
- Nao revela responsabilidade. - Revela alguma responsabilidade. - Revela muita responsabilidade.
Atitud - Ndo respeita as regras instituidas e apresenta um - Evidencia respeito pelas regras instituidas e - Evidencia muito respeito pelas regras instituidas e
ese comportamento inadequado. comportamento satisfatério. excelente comportamento.
Valore - Ndo coopera com os colegas e o professor. - Coopera com os colegas e o professor. - Coopera muito com os colegas e o professor.
s - Ndo apresenta interesse nem empenho na - Apresenta interesse e empenho na - Apresenta muito interesse e empenho na

aprendizagem.

aprendizagem.

aprendizagem.
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